Geschaftsfuhrer/in

Unternehmerische Fihrungsaufgabe mit Gestaltungsspielraum in einem KMU im
westlichen Mittelland

Unser Auftraggeber ist ein erfolgreiches Unternehmen im Bau- und Infrastrukturumfeld mit
langjahriger Marktprasenz und ausgezeichneter Reputation. Als Spezialist in einem anspruchsvollen
Marktsegment realisiert das Unternehmen Projekte fur éffentliche Auftraggeber, Industrie, Gewerbe
und private Kunden in der ganzen Schweiz.

Im Rahmen einer Nachfolgeregelung suchen wir eine unternehmerisch denkende, fihrungsstarke
und bodenstéandige Persdnlichkeit.

Ihre Aufgaben

¢ Gesamtverantwortung fir die operative und strategische Filhrung des Unternehmens

e Fuhrung, Entwicklung und Forderung der Mitarbeitenden sowie der Kaderorganisation

¢ Sicherstellung einer nachhaltigen Unternehmensentwicklung und einer hohen
Kundenzufriedenheit

Pflege bestehender Kundenbeziehungen sowie Akquisition neuer Geschaftsmdoglichkeiten
Verantwortung fiir Budget, Ergebnis, Investitionen und Ressourcenplanung

Optimierung von Prozessen und Strukturen sowie Weiterentwicklung des Unternehmens
Reprasentation des Unternehmens gegeniber Kunden, Partnern und Behérden

Ihr Profil

Abschluss als dipl. Baumeister oder vergleichbarer beruflicher Werdegang
Mehrjahrige Fuhrungserfahrung in einem projektorientierten Umfeld
Unternehmerisches Denken und Handeln mit ausgepragter Ergebnisorientierung
Hohe Sozialkompetenz, Durchsetzungsvermégen und nattrliche Fiihrungsstarke
Kommunikationsgeschick sowie Freude am Umgang mit Kunden und Mitarbeitenden
Sehr gute Deutschkenntnisse, Franzosischkenntnisse von Vorteil

Was Sie erwartet

Eine verantwortungsvolle Schlisselposition mit grossem Gestaltungsspielraum

Ein etabliertes Unternehmen mit hervorragender Marktstellung und ausgezeichnetem Ruf
Ein motiviertes, erfahrenes und engagiertes Team

Kurze Entscheidungswege und eine pragmatische Unternehmenskultur

Langfristige Perspektiven in einem stabilen und zukunftsorientierten Umfeld

Attraktive Anstellungsbedingungen und zeitgemé&sse Arbeitsmittel

Interessiert?

Sie mochten Verantwortung tibernehmen, Menschen fihren und ein erfolgreiches Unternehmen mit
Weitblick weiterentwickeln? Dann freuen wir uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit
Foto, die Sie uns unter Angabe der Referenznummer 26-2207 per E-Mail an
bewerbung@propers.ch zustellen.

Fir ergdnzende Informationen steht Ihnen der zustandige Berater, Herr Dieter Blaser, unter der
Nummer 034 420 01 23 gerne zur Verfugung. Absolute Diskretion ist wahrend des gesamten
Rekrutierungsprozesses gewahrleistet.
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